Y

SEGURANCA SOCIAL
Comprovativo de Comunicacdao de Admissao de trabalhador
NISS NOME
20017418670 MSO-SERRALHARIA UNIPESSOAL LDA

Confirma-se que em 07-02-2022 procedeu a comunicagdo de admissdo do trabalhador ALEXANDRE MANUEL TEIXEIRA MESQUITA, n.°
de identificacdo da seguranca social 11327092159, com efeitos a partir de 09-02-2022, com a modalidade de contrato de trabalho A
TERMO CERTO, TEMPO COMPLETO e com data prevista de fim da prestacdo de trabalho de 08-08-2022, enquadrado como Regime

Geral em entidades Com Fins Lucrativos.

A taxa contributiva prevista para as remuneracdes relativas a esta prestacao de trabalho, a data de inicio da mesma, é de 34,75%.

Caso pretenda beneficiar das Medidas de incentivo ao emprego relativamente a este enquadramento de prestacao de trabalho,
tem de requerer a aplicagcdo de incentivo através da seguranca Social Direta. Pode fazé-lo através do botdo "Medida de

Incentivo ao Emprego" abaixo.

Tenha por favor em consideragcao os seguintes aspetos:

e Esta comunicacdo constitui um pedido cujo processo devera ser confirmado através da consulta da admissdo do trabalhador. A
referida consulta pode ser efetuada, a partir da data de efeito do contrato, através da Seguranga Social Direta. Caso ndo exista a
admissdo esperada, devera dirigir-se aos servicos da Seguranca Social.

e A Taxa contributiva efetivamente a considerar para as remuneracdes relativas a esta prestagdo de trabalho é a que for
disponibilizada em consulta de admissdo do trabalhador a partir da data de efeito do contrato.

¢ Tem sempre que comunicar a cessagao do contrato do trabalho através da Seguranga Social Direta até ao dia 10 do més seguinte ao
da sua ocorréncia. Adicionalmente, caso necessite de comunicar novo contrato de trabalho com o mesmo trabalhador a
comunicacao de cessacao do presente vinculo terd sempre que ser efetuada antes da comunicacao do novo vinculo

e Caso o trabalhador ndo compareca apos a producdo de efeitos do contrato e no decorrer do més em que o vinculo se inicia, a EE ou o
seu representante pode proceder a comunicagdo de desisténcia através da funcionalidade disponivel na SSD, clicando em Emprego,

de seguida em, Admissao e cessacgao de trabalhadores e depois Anular vinculo do trabalhador, para regularizar a situagao.



